FACULDADE DAS ATIVIDADES EMPRESARIAIS DE TERESINA – FAETE
COORDENAÇÃO DO CURSO DE SISTEMAS DE INFORMAÇÃO – NOITE
BLOCO: VIII
ALUNO: MARCOS IRAN DA SILVA WAQUIM

TRABALHO

1 – Direitos do trabalhador em caso de Demissão sem justa causa.
- saldo de salários;

- aviso prévio no valor de sua última remuneração;

- décimo terceiro salário proporcional;

- férias proporcionais;

- 1/3 de férias;

- saque do FGTS depositado na Caixa Econômica Federal;

- Indenização de 40%, calculada sobre o total dos depósitos realizados na

 conta do FGTS durante o contrato de trabalho, devidamente corrigido,

 inclusive sobre os depósitos sacados durante a vigência do contrato;

- seguro desemprego, se o funcionário tiver trabalhado por, no mínimo,  seis meses.

2 – Tributos fiscais, extrafiscais e para fiscais.

Fiscais: IR, ITCDM, ICMS, IPVA, IPTU, ITBI, ISS, 

Extrafiscais: IOF (Imposto sobre Operações Financeiras), IPI (Imposto sobre Produtos Industrializados), Imposto de Importação, Imposto de Exportação, CIDE (Combustível), ITR,
Parafiscais: COFINS, INSS

3 – Princípios da anterioridade nonagesimal
Em regra a norma tributaria quê institui ou aumenta tributos vale apenas de 90 dias se sua publicação, mas não antes que o primeiro dia do exercício seguinte.

“a) imposto sobre a importação de produtos estrangeiros (CF, art. 150, §1º, art. 153, I);

b) imposto sobre a exportação, para o exterior, de produtos nacionais ou nacionalizados (CF, art. 150, §1º, art. 153, II);

c) imposto sobre produtos industrializados (CF, art. 150, §1º, art. 154, IV);

d) imposto sobre operações de crédito, câmbio e seguro, ou relativas a títulos ou valores mobiliários (CF, art. 150, §1º, art. 153, V);

e) imposto extraordinário lançado na iminência ou no caso de guerra externa (CF, art. 150, §1º, art. 154, II);

f) empréstimo compulsório para atender as despesas extraordinárias, decorrentes de calamidade pública, de guerra externa ou sua iminência (CF, art. 148, I)”

